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ตามที่ส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข ไดแ้จง้แนวทางการ
ก าหนดต าแหน่งนักสาธารณสุข  และไดด้ าเนินการแลว้ และอยู่ระหว่าง
ด าเนินการ ดงันี้

1. สป.เห็นชอบก าหนดต าแหน่งจากนักวชิาการสาธารณสุขปฏบิตักิาร/
ช านาญการ ตามมต ิอ.ก.พ.กระทรวงสาธารณสุข จ านวน 1,459 อตัรา  
ในสังก ัด สสจ.กาฬสินธุ  ์จ านวน 26 อัตรา  แจง้ผู ไ้ด ร้ บั เ ห็นชอบ
ยื่นความประสงคข์อยา้ย/ไม่ขอยา้ย เพื่อประกอบการ ออกค าสั่งยา้ย 
และจดัสง่ค าสัง่ ให ้สป.ภายใน 5 วนัท าการ 



2. ส ำรวจควำมประสงคข์อย้ำยเปลี่ยนสำยงำนส ำหรับนักวิชำกำรสำธำรณสุข
     2.1 ส ำหรับมคุีณสมบตัคิรบถ้วนตำมมำตรฐำนก ำหนด ทีย่ังไม่ได้ก ำหนดต ำแหน่งเป็น
นักสำธำรณสุข
     2.2 ส ำหรับกรณีที่ยังไม่ได้ปรับปรุงก ำหนด ส ำหรับผู้ที่ด ำรงต ำแหน่งสำยงำนที่ถูก
ก ำหนดเป็นกรอบระดับต ำแหน่ง ระดับปฏิบัติกำร /ช ำนำญกำร/ช ำนำญกำรพิเศษ 
ต ำแหน่งทีม่ีชื่อทำงกำรบริหำร (สำธำรณสุขอ ำเภอ/ผอ.รพ.สต.) และต ำแหน่งนักวิชำกำร
สำธำรณสุข ที่อยู่ใน รพ.สต.ซึ่งยังไม่อำจปรับปรุงกำรก ำหนดต ำแหน่งนี้ได้ในขณะนี ้
เน่ืองจำกอยู่ระหว่ำงทบทวนหลักเกณฑ ์หำกประสงคย์้ำย สป.จะจัดสรรต ำแหน่งส ำหรับ
ย้ำยต่อไป
 

กลุ่มงำนบริหำรทรัพยำกรบุคคล ด ำเนินกำรส ำรวจและตรวจสอบและบันทึกเปลี่ยนชื่อ
ต ำแหน่งในสำยงำนนักสำธำรณสุข ในระบบ HROPS ภำยในวันที ่26 เมษำยน 2567
3. เมื่อ อ.ก.พ.กระทรวงสำธำรณสุข มีมติอนุมัติให้ปรับปรุงก ำหนดต ำแหน่ง เป็น
นักสำธำรณสุข  ให้จัดท ำค ำส่ังย้ำยข้ำรำชกำรไปแต่งตั้ง เสนอผู้มีอ ำนำจค ำส่ังบรรจุตำม
มำตรำ 57 ต่อไป
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4. กรณีเลื่อนระดับสูงขึน้ อำจน ำระยะเวลำกำรด ำรงต ำแหน่งนักวิชำกำร
สำธำรณสุข มำนับเป็นระยะเวลำที่เกี่ยวข้องหรือเกือ้กูลกับ   ต ำแหน่ง
นักสำธำรณสุข ได้ไม่ก่อนวันทีม่คุีณวุฒฯิ และได้รับใบประกอบวิชำชีพฯ

5. กำรปรับปรุงก ำหนดต ำแหน่งของผู้มคุีณสมบตันัิกวิชำกำรสำธำรณสุข
ช ำนำญกำรพิเศษ (มีคนครอง) เป็นต ำแหน่งนักสำธำรณสุขช ำนำญกำร
พิ เศษ ขอให้ห น่วยงำนจัดท ำแบบประเมินค่ ำ งำน  ฯ  ส่ ง  สป .             
เพือ่พจิำรณำต่อไป

6. กำรก ำหนดต ำแหน่งนักสำธำรณสุขช ำนำญกำร เป็นระดับช ำนำญกำร
พเิศษ หน่วยงำนสำมำรถด ำเนินกำรได้ ตำมหลักเกณฑ ์ส ำนักงำน ก.พ. 
ที ่นร 1008/ว 2 ลงวันที ่19 กุมภำพนัธ ์2558
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7. กรณีผู้มีคุณสมบัติต ำแหน่งนักวิชำกำรสำธำรณสุข หรือต ำแหน่งที่มี
ชื่อทำงกำรบริหำรซึ่งต ำแหน่ง ตำม จ.18 อยู่ ใน รพ.สต. หำกประสงค์
เปลี่ยนสำยงำนเป็นนักสำธำรณสุข เขตสุขภำพ อำจพิจำรณำต ำแหน่ง
ว่ำงมำปรับปรุงเป็นต ำแหน่งนักสำธำรณสุข เพือ่รับย้ำยต่อไป

8. กำรเข้ำสู่ต ำแหน่งนักสำธำรณสุข ของกำรจ้ำงงำนอื่น ได้แก่
พนักงำนรำชกำร พนักงำนกระทรวงสำธำรณสุข ลูกจ้ำงช่ัวครำวเงิน
บ ำรุง (รำยเดือน)  อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรเสนอคณะกรรมกำรที่
เกีย่วข้อง  ผลเป็นประกำรใดจะแจ้งให้ทรำบอกีคร้ัง
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- ก ำหนดต ำแหน่งสำธำรณสุขอ ำเภอ (นักสำธำรณสุข) และต ำแหน่ง ผอ.รพ.สต.
(นักสำธำรณสุข) ช ำนำญกำรพเิศษ
- ปรับปรุงกำรก ำหนดต ำแหน่งประเภทวิชำกำร ระดับช ำนำญกำรพเิศษ ใน รพช.        
อยู่ระหว่ำง ก.พ.พจิำรณำ
- เปลี่ยนชื่อสำยงำนแพทยแ์ละสำยงำนทีเ่กีย่วข้องกับกำรใหบ้ริกำรทำงกำรแพทย ์
(นวก.สำธำรณสุข ใน รพ.สต)
- กำรขอเพิม่ต ำแหน่งนักสำธำรณสุข ใหเ้ป็นสำยงำนทีไ่ด้รับเงนิประจ ำต ำแหน่งใน กฎ ก.พ.ฯ
- ก ำหนดวุฒปิริญญำสำขำวิชำสำธำรณสุขศำสตร ์และได้รับใบประกอบวิชำชีพกำรสำธำรณสุข
ชุมชนเป็นวุฒคัิดเลือก เพือ่บรรจุเข้ำรับรำชกำรในต ำแหน่งนักสำธำรณสุขปฏบิตักิำร 
 * ทัง้นี ้สป. จะเสนอ อ.ก.พ.สป และ อ.ก.พ.กระทรวงฯ เพือ่เสนอ ก.พ.พจิำรณำต่อไป
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****หลักเกณฑเ์งือ่นไข ที ่สป. ต้องเสนอ ก.พ. พจิำรณำ*****



Timeline  การด าเนินการส ารวจขอ้มูล

มถุินำยน – กรกฎำคม 2567 

หน่วยงำนด ำเนินกำรออกค ำส่ังย้ำยเปล่ียนสำยงำน

พฤษภำคม – มถุินำยน 2567 

สป.ตรวจสอบ เพือ่เสนอ อ.ก.พ. สป./ อ.ก.พ.กระทรวง พจิำรณำต่อไป

26 เมษำยน 2567 

หน่วยงำนส่งแบบฟอรม์ส ำรวจควำมประสงคก์ำรปรับปรุงก ำหนดต ำแหน่ง พร้อมบันทกึค ำขอในระบบ HROPS 
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