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รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ ครั้งท่ี 10/๒๕67 

วันศุกร์ที่ 29 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 เวลา 13.30 – 16.30 น. 
ณ ห้องประชุมปัญญานุสติ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์  

ผู้มาประชุม 

1. นพ.ทวีรัชต์  ศรีกุลวงศ์ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ 
2. นพ.สุรเชษฐ์  ภูลวรรณ  นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
3. นพ.วิษณุกร  อ่อนประสงค์ นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรม) 
4. นายสม   นาสอ้าน  นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
5. นายกฤช  โชติการณ์ รักษาการในตำแหน่งเภสัชกรเชี่ยวชาญ (ด้านเภสัชสาธารณสุข) 
6. นางถมญาณี  โชติการณ์ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
7. นางสุภาภรณ์  พรมแพง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
8. นายณัฐพงค์  ลือฉาย  หัวหน้ากลุ่มกฎหมาย 
9. นางอาภิรมย์  ชิณโน  หัวหน้ากลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
10. นางทิพาพร  ราชาไกร หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิตและยาเสพติด 
11. นายวรชาติ  จำเริญพัฒน์ หัวหน้ากลุ่มงานการสาธารณสุขมูลฐานและระบบสุขภาพปฐมภูม ิ
12. นางนงนุช  โนนศรีชัย หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
13. นางสมปอง  พลโคกก่อง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
14. นายโชคชัย  มงคลสินธุ์ หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 
15. ทพญ.ลักขณา  อุ้ยจิรากุล แทนหัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
16. นายพิทักษ์  กาญจนศร หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย 
17. นายธีรพัฒน์  สุทธิประภา หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
18. นายบุรินทร์  จินดาพรรณ หัวหน้ากลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล 
19. นายธงชัย  ปัญญูรัตน์ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
20. นพ.ถนอมศิลป์  ก้านมะลิ แทนผู้อำนวยการโรงพยาบาลกาฬสินธุ์ 
21. นพ.จารึก  ประคำ  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลนามน 
22. นพ.ประธาน  ศรีจุลฮาด ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกมลาไสย 
23. นพ.ธีระพันธ์  โต้หนองแปน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลร่องคำ 
24. นายฉัตรพิศุทธิ์  วิเศษสอน แทนผู้อำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชกุฉินารายณ ์
25. นายอาทิตย ์  สอนคำหาร แทนรักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลเขาวง 
26. นพ.สุรเชษฐ ์  ภูลวรรณ  รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลยางตลาด 
27. นพ.วิษณุกร  อ่อนประสงค์ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลห้วยเม็ก 
28. นพ.สุยันต์  ลวงพิมาย รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลสหัสขันธ์ 
29. นพ.ธนธร  กานตอาภา รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลคำม่วง 
30. นพ.พุทธรักษ์  ดีสิน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลท่าคันโท 
31. นางมนต์รัตน์  ภูกองชัย แทนผู้อำนวยการโรงพยาบาลหนองกุงศรี 
32. นพ.สมานมิตร  อัฐนาค  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จ 
33. นพ.ไพฑูรย์  อุไรชื่น  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลห้วยผึ้ง 
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34. นพ.รณภูมิ  สุรันนา  รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลสามชัย 
35. พญ.ณัฐวดี  สุภิตาภรณ์ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลนาคู 
36. นพ.ไพบูลย์  วรรณศิริ  รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลดอนจาน 
37. นายสุรเชษฐ ์  ภูลวรรณ  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลฆ้องชัย 
38. นายวีระศักดิ์  แสงภักดี รักษาราชการแทนสาธารณสุขอำเภอเมืองกาฬสินธุ์ 
39. นายสุขสันต์  ภูภักด ี  แทนสาธารณสุขอำเภอนามน 
40. นางเบญจมาภรณ์ ศิริโสม  แทนสาธารณสุขอำเภอกมลาไสย 
41. นายเดชา  วรสาร  สาธารณสุขอำเภอร่องคำ 
42. นายนพรัตน์  ไทยแท้  สาธารณสุขอำเภอกุฉินารายณ์ 
43. นายปัญญา  พิมพ์แก้ว สาธารณสุขอำเภอเขาวง 
44. นายจักราวุฒิ  วงษ์ภักดี สาธารณสุขอำเภอยางตลาด 
45. นายชยุต  หิรัญรักษ์ สาธารณสุขอำเภอห้วยเม็ก 
46. นายสง่า   เพียรภายลุน สาธารณสุขอำเภอสหัสขันธ์ 
47. นายไชยา  เวียงนนท์ สาธารณสุขอำเภอคำม่วง 
48. นายวราวุฒ ิ  ตุลาพัฒน์ สาธารณสุขอำเภอท่าคันโท 
49. นายสมดี  โคตตาแสง สาธารณสุขอำเภอหนองกุงศรี 
50. นายอรรคเดช  อรรคเศรษฐัง สาธารณสุขอำเภอสมเด็จ 
51. นายอรรคราธร  สงวนตระกูล สาธารณสุขอำเภอห้วยผึ้ง 
52. นายยุทธพงศ์  ภามาศ  รักษาราชการแทนสาธารณสุขอำเภอสามชัย 
53. นายไกรทอง  ไชยมัชชิม สาธารณสุขอำเภอนาคู 
54. นายชุมพล  แสบงบาล สาธารณสุขอำเภอดอนจาน 
55. นายสุลักษณ์  เสนาวุฒิ  สาธารณสุขอำเภอฆ้องชัย 

ผู้ไม่มาประชุม เนื่องจากลา/ติดราชการอ่ืน 

1. นพ.สิริชัย  นามทรรศนีย์ นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมทั่วไป) 
2. นางนวลนิตย์  บุตรดีสุวรรณ รักษาการในตำแหน่งทันตแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านทันตสาธารณสุข) 
3. นางสาวสุภัทรา  สามัง  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ (ด้านบริการทางวิชาการ) 
4. นายปริญญา  กองกาย  หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
๑. นายลือชัย  พันธุภา  ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอท่าคันโท 
๒. นางภัทรภร  เลิศมงคล พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
๓. นายคงฤทธิ์  วันจรูญ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
๔. นางศุภกาญจน์  หระสิทธิ์ เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
๕. นางสาวเพชรลัดดา วังภูสิทธิ ์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
๖. นางสาวสุพิชชา  สุนทรโรจน์ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
๗. นางสาวจันทราภรณ์ ดาพันธ์  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 
๘. นายสรรเพชญ์  ฟุ้งเฟ่ือง  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
๙. นางกฤษณา  เพียรภายลุน นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
๑๐. นายศิริศักดิ์  ดลพร  นายช่างเทคนิค 
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ก่อนวาระการประชุม 
1. สวดมนต์ เมื่อประธานมาถึงห้องประชุม พิธีกรเชิญผู้ร่วมประชุม พร้อมใจสวดมนต์ (ทีมเลขาการประชุม 

เปิดบทสวดมนต์) 
2. พิธีมอบรางวัลแสดงความชื่นชมยินดีกับหน่วยงานองค์กรที่มีผลงานดีเด่นระดับต่างๆ 

   1. สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธุ์ จำกัด 

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธุ์ จำกัด โดยประธานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธุ์ 
จำกัด และคณะ สนับสนุนงบประมาณ ในการจัดกิจกรรมโครงการกีฬาสาธารณสุขสัมพันธ์และงานสปอร์ตไนท์ 
(Sports Night) จังหวัดกาฬสินธุ์ ประจำปี ๒๕๖7 จำนวน 200,000 บาท (สองแสนบาทถ้วน) 
   2. กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 

มอบเกียรติบัตรหน่วยงานผ่านการประเมิน/รับรองพื้นที่ปลอดโรคพิษสุนัขบ้า และเป็นตัวแทน
จังหวัดกาฬสินธุ์เข้าร่วมนำเสนอผลงานโครงการ Thailand Rabies Awards 2024 เพ่ือคัดเลือกเป็นตัวแทนเขต
เพ่ือร่วมประกวดระดับประเทศ ได้แก่ 

- องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อแก้ว อำเภอนาคู จังหวัดกาฬสินธุ์ 
   3. กลุ่มงานการสาธารณสุขมูลฐานและระบบสุขภาพปฐมภูมิ 

มอบเกียรติบัตรและช่อดอกไม้ ชื่นชมหน่วยงานที่มีผลงานดีเด่นยอดเยี่ยม ดังนี้ 
1) รางวัลคุณภาพแห่งชาติ การป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ โดยกลไกการพัฒนาคุณภาพชีวิต ระดับพื้นที่ 
ปีงบประมาณ 2567 ระดับเงิน จากกรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ 

- พชอ.ฆ้องชัย ชื่อโครงการ : โครงการเกษตรปลอดภัย ลดสารเคมีตกค้าง ตามแบบอย่างเศรษฐกิจ
พอเพียง โดยคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) อำเภอฆ้องชัย ปีงบประมาณ 2564  - 2566 

2) รางวัลคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) ที่มีผลงานดีเด่นในระดับจังหวัดใน
การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ บทเรียนการพัฒนาคุณภาพชีวิตจังหวัดกาฬสินธุ์ “พลังคน พลัง พชอ.กาฬสินธุ์” 
ระหว่างวันที่ 16 - 17 พฤษภาคม 2567 ณ โรงแรม ชาร์ลอง-บูทรีค จังหวัดกาฬสินธุ์ ได้แก่ 

- พชอ.ห้วยเม็ก ชื่อโครงการ : โครงการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
3) เกียรติบัตรรับรองคุณภาพมาตรฐานหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 

ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ.2562 ได้แก่ 
- อำเภอกมลาไสย :  PCC สีถาน 
- อำเภอร่องคำ :   PCC นาเรียง 
- อำเภอฆ้องชัย :  PCC โคกประสิทธิ์ 
- อำเภอหนองกุงศรี :  PCC คำไฮ 
- อำเภอห้วยเม็ก :  PCC กุดโดน 
- อำเภอยางตลาด :  PCC หัวนาคำ 
- อำเภอท่าคันโท :  PCC หนองแซง 
- อำเภอสามชัย :  PCC บ้านจาน 
- อำเภอคำม่วง :   PCC นาตาล 
- อำเภอสหัสขันธ์ :  PCC โนนแหลมทอง 
- อำเภอเมืองกาฬสินธุ์ :  PCC ฝายแตก 
- อำเภอดอนจาน :  PCC กุดครอง 
- อำเภอนามน :   PCC หัวงัว 
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- อำเภอสมเด็จ :   PCC สร้างแก้ว 
- อำเภอห้วยผึ้ง :   PCC เหล่าสีแก้ว 
- อำเภอเขาวง :   PCC โพนสวาง 
- อำเภอนาคู :   PCC ภูแล่นช้าง 
- อำเภอกุฉินารายณ์ :  PCC โนนฟองแก้ว 

   4. กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
มอบใบประกาศนียบัตร สถานประกอบการผ่านประเมินรับรองและยกระดับเป็น (Wellness 

Center) จังหวัดกาฬสินธุ์ ปี 2567 ในประเภทประเภทสถานพยาบาล (Wellness Clinic) จำนวน 7 แห่ง ได้แก่ 

ลำดับ ชื่อสถานประกอบการ ประเภทสถานประกอบการ 
1 คลินิกแพทย์แผนไทย  รพ.กาฬสินธุ์ ประเภทสถานพยาบาล (Wellness Clinic) 
2 คลินิกแพทย์แผนไทย  รพ.ร่องคำ ประเภทสถานพยาบาล (Wellness Clinic) 
3 คลินิกแพทย์แผนไทย  รพ.ฆ้องชัย ประเภทสถานพยาบาล (Wellness Clinic) 
4 คลินิกแพทย์แผนไทย  รพ.กมลาไสย ประเภทสถานพยาบาล (Wellness Clinic) 
5 คลินิกแพทย์แผนไทย  รพ.ดอนจาน ประเภทสถานพยาบาล (Wellness Clinic) 
6 คลินิกแพทย์แผนไทย  รพ.ห้วยผึ้ง ประเภทสถานพยาบาล (Wellness Clinic) 
7 คลินิกแพทย์แผนไทย  รพ.สามชัย ประเภทสถานพยาบาล (Wellness Clinic) 

   5. กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิตและยาเสพติด 
1) มอบใบประกาศนียบัตรหน่วยงาน ดังนี้ 

1.1 การดำเนินงานของโรงพยาบาลที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน NCD Clinic Plus จำนวน ๑2 แห่ง 
❖ รายชื่อโรงพยาบาลที่ผ่านการประเมินคุณภาพ NCD Clinic Plus จำนวน 12 แห่ง ดังนี้ 

1. ระดับดีเด่น  จำนวน 6 แห่ง 
2. ระดับดีมาก  จำนวน 6 แห่ง 

ลำดับที่ หน่วยงาน ระดับ ร้อยละ 

1 โรงพยาบาลสหัสขันธ์ ดีเด่น 100 

2 โรงพยาบาลหนองกุงศรี ดีเด่น 89.4 

3 โรงพยาบาลสมเด็จ ดีเด่น 89.4 

4 โรงพยาบาลคำม่วง ดีเด่น 89 

5 โรงพยาบาลกมลาไสย ดีเด่น 88.2 

6 โรงพยาบาลกาฬสินธุ์ ดีเด่น 85.56 

7 โรงพยาบาลยางตลาด ดีมาก 84.4 

8 โรงพยาบาลนาคู ดีมาก 84.36 

9 โรงพยาบาลเขาวง ดีมาก 84.2 

10 โรงพยาบาลนามน ดีมาก 82.64 

11 โรงพยาบาลดอนจาน ดีมาก 82.08 

12 โรงพยาบาลห้วยเม็ก ดีมาก 82 
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1.2 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลนำร่องที ่เข้าร่วมโครงการพัฒนาคุณภาพบริการด้าน 

โรคไม่ติดต่อ ตามแนวทางการดำเนินงาน NCD Clinic สู่ระดับปฐมภูมิ ในปี ๒๕๖๗ จำนวน ๕ แห่ง 
❖ รายชื่อโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ที่เข้าร่วมเป็นหน่วยงานที่นำร่อง จำนวน 5 แห่ง 

ลำดับที่ หน่วยงาน อำเภอ จังหวัด 
1 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลกุดบอด  อ.เขาวง จ.กาฬสินธุ์ 
2 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านนาตาหลิ่ว  อ.เขาวง จ.กาฬสินธุ์ 
3 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านโนนสะอาด อ.เขาวง จ.กาฬสินธุ์ 
4 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลโพนสวาง อ.เขาวง จ.กาฬสินธุ์ 
5 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหนองผือ อ.เขาวง จ.กาฬสินธุ์ 

1.3 ใบประกาศนียบัตรโครงการพัฒนาการจัดการโรคเบาหวาน (Diabetes Remission) 
ปีงบประมาณ 2567 จำนวน ๑ แห่ง 
❖ รายชื่อโรงพยาบาลเข้าร่วมโครงการพัฒนาการจัดการโรคเบาหวาน (Diabetes Remission) ปีงบประมาณ 2567 

ลำดับที่ หน่วยงาน อำเภอ จังหวัด 
1 โรงพยาบาลหนองกุงศรี อ.หนองกุงศรี จ.กาฬสินธุ์ 

2. มอบช่อดอกไม้แสดงความยินดี หน่วยงานที่ได้รับรางวัลการประกวด NCD Clinic Plus Awards 
ผลงานดีเด่นระดับประเทศ ปี 2567 ประเภทโรงพยาบาลขนาดเล็ก 

- รางวัลรองชนะเลิศอันดับหนึ่ง ได้แก่ โรงพยาบาลสหัสขันธ์ 
   6. กลุ่มงานทันตสาธารณสุข 

เกียรติบัตรมอบแก่ทันตบุคลากรที่มีผลการดำเนินงานทันตสาธารณสุขโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบล ปีงบประมาณ ๒๕๖7 ระดับยอดเยี่ยม และดีมาก ได้แก่ 

ระดับยอดเยี่ยม 
1. นางสาวอรอนงค์  ไชยขันธุ์  จพ.ทันตสาธารณสุขชำนาญงาน 

รพ.สต.บ้านนางาม อ.นาคู 
2. นางสาวอารีรัตน์  โยธิเสน  จพ.ทันตสาธารณสุขชำนาญงาน 

รพ.สต.บ้านมหาไชย อ.สมเด็จ 
3. นางสาวจิรนันท์  ทวีโชติ  นักวิชาการสาธารณสุข (ทันตสาธารณสุข) 

รพ.สต.ภูแล่นช้าง อ.นาคู 
ระดับดีมาก 
1. นางสาวปรางทิพย์  ภูสระทอง จพ.ทันตสาธารณสุขชำนาญงาน 

รพ.สต.บ้านหนองบัวใน อ.นามน 
2. นางสาวลลิตา  เงียบสดับ  จพ.ทันตสาธารณสุขชำนาญงาน 

รพ.สต.บ้านหว้านพัฒนา อ.นาคู 
3. นางสาวชัชชริน  วรรณโนนาม  จพ.ทันตสาธารณสุขชำนาญงาน 

รพ.สต.บ้านหนองผือ อ.เขาวง 
4. นางสาวพรธิตา  สารมณี  นักวิชาการสาธารณสุข (ทันตสาธารณสุข) 

รพ.สต.นาคู อ.นาคู 
5. นางสมสาย  ผลศิริ  จพ.ทันตสาธารณสุขชำนาญงาน 

รพ.สต.กุดโดน อ.ห้วยเม็ก 
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6. นางสาวศิริพร  ภูพานไร่  จพ.ทันตสาธารณสุขชำนาญงาน 
รพ.สต.บ้านห้วยยางดง อ.หนองกุงศรี 

7. นางสาวณัฐณิชา  แสบงบาล จพ.ทันตสาธารณสุขชำนาญงาน 
รพ.สต.บ้านเหล่าใหญ่ อ.กุฉินารายณ์ 

8. นางสาวนภวรรณ  มาตรา  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
รพ.สต.บ้านสร้างแก้ว อ.สมเด็จ 

   7. กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
มอบช่อดอกไม้ร ่วมแสดงความยินดี จังหวัดเครือข่ายห้องปฏิบัติการคุณภาพดีเด่น Quality 

Laboratory Network Award 2024 จากสภาเทคนิคการแพทย์แห่งประเทศไทย แด่ สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดกาฬสินธุ์ ที่ให้การสนับสนุนพัฒนาคุณภาพห้องปฏิบัติการเทคนิคการแพทย์ตามมาตรฐานงานเทคนิค
การแพทย์อย่างต่อเนื่อง จนประสบผลสำเร็จเป็นที่ประจักษ์  (เป็นรางวัลเครือข่ายจังหวัดดีเด่น 1 ใน 6 ของ
ประเทศท่ีได้รับรางวัลนี้) 
   8. กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ  

มอบรางวัลให้กับกลุ่มงานที่มีคะแนนสะสมการออกกำลังกายมากที่สุด ในเดือนพฤศจิกายน 2567 
ได้แก่ กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมขอชื่นชม/แสดงความยินดีกับบุคคลและหน่วยงานที่ได้รับรางวัล  
 
เริ่มประชุมเวลา 13.50 น. 
 นายแพทย์ทวีรัชต์  ศรีกุลวงศ์ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ ประธานการประชุม ได้กล่าวเปิด
ประชุมและดำเนินการประชุม ดังนี้ 

ระเบียบวาระ/เรื่อง ข้อสั่งการ/ข้อเสนอแนะ 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบและ/หรือถือปฏิบัติ  

1. เรื่องจากนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ 
1.1 เรื่องจากส่วนกลาง 
    เรื ่องจากการประชุมติดตามผลการดำเนินงานตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข
(Tuesday Morning Meeting) : TMM ครั้งที่ 5/2568 เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2567 

    1. การถือครองที่ดินหน่วยบริการ 
=> ให้ทุกโรงพยาบาล จัดทำประวัติโรงพยาบาลและสำรวจข้อมูล ครุภัณฑ์ทุกประเภท 
ด้านการจัดซื้อ การรับมอบโดยผู้บริจาครวมทั้ง***ที่ดิน ของโรงพยาบาล ให้ครอบคลุม 
    2. การขับเคลื่อนนโยบายโรงพยาบาลทันตกรรม  
=> ปัจจุบันผู้บริหารเขตสุขภาพที่ 7 ได้เลือกจังหวัดขอนแก่น เป็นที่จัดสร้างโรงพยาบาล
ทันตกรรมใหม่ ในภาพเขตสุขภาพที่ 7 สำหรับจังหวัดกาฬสินธุ์ นพ.สสจ.กาฬสินธุ์ ได้ให้
กลุ่มงานทันตสาธารณสุขร่วมกับ PCT จังหวัดกาฬสินธุ์ จัดทำขีดความสามารถของ
บุคลากรในการให้บริการด้านหัตถการ สอดคล้องกับขนาดหน่วยบริการ 
    3. การขับเคลื่อนนโยบายยกระดับ 30 บาท รักษาทุกที่ ระยะที่ 4 และมีประชุม
วิชาการระหว่างวันที่ 25 - 26 พฤศจิกายน 2567 ณ โรงแรมเอเชีย แอร์พอร์ต  
=> เร่งรัด Cyber Security ให้เป็นสีเขียว 

มติที่ประชุม : รับทราบ  
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ระเบียบวาระ/เรื่อง ข้อสั่งการ/ข้อเสนอแนะ 
    4. ความคืบหน้าการดำเนินงาน NCDs เน้นให้มีการนับคาร์บ และ Kick Off  
ในวันที่ 30 พฤศจิกายน 2567 ณ จังหวัดอุบลราชธานี 
=> ให้นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด ทุกจังหวัดเร่งรัดขับเคลื่อนประสานแนะนำ  
ผู้ว่าราชการจังหวัด/หัวหน้าส่วนราชการจังหวัด/ผู้อำนวยการโรงพยาบาล,สาธารณสุข
อำเภอ/นายอำเภอ/หัวหน้าส่วนราชการอำเภอ 
    5. One Region One Province One Hospital to One Country One 
Hospital >>> SMART SSJ 
=> รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข และผู้บริหารกระทรวงสาธารณสุข เล็งเห็น
ความสำคัญของการสร้างระบบสุขภาพไร้รอยต่อ ประชาชนได้รับบริการที่เป็นธรรม  

มีคุณภาพ จังหวัดกาฬสินธุ์ได้เตรียมการขับเคลื่อนนโยบายนี้เรียบร้อยแล้ว 
    6. กีฬาสาธารณสุข กำหนดจัดวันที่ 22 - 23 ธันวาคม 2567 มอบหมายทุกเขต
สุขภาพ ดำเนินการจัดกิจกรรม/คัดเลือก ตัวแทนส่งแข่งขันส่วนกลาง  
=> เขตสุขภาพท่ี 7 รอแนวทางจาก สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพท่ี 7 
    เรื่องจากที่ประชุมเชิงปฏิบัติการเพิ่มประสิทธิภาพการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ด้านการป้องกันควบคุมโรค และภัยสุขภาพปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ระหว่าง
วันที่ 22 – 23 พฤศจิกายน 2567 ณ โรงแรม มิตร์ พัทยา จังหวัดชลบุรี 
    ประเด็นเน้นการขับเคลื ่อนการดำเนินงานด้านการป้องกันควบคุมโรคและ 

ภัยสุขภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 “5 ประเด็นหลัก 16 ประเด็นเน้น” 

    SET 1 Cluster CD : ขยายผลการฉีดวัคซีน HPV/ควบคุมโรคไข้เลือดออก/เร่งรัด
เป้าหมายผล การแพร่เชื้อมาลาเรีย  
    SET 1 Cluster SALTH : เร่งรัดการค้นหาและรักษา วัณโรคระยะแฝง/เร่งรัด 

การดำเนินงาน เพ่ือกำจัดโรคซิฟิลิสแต่กำเนิด  
    SET 2 Cluster NATI : ขยายผลที่นั ่งนิรภัยสำหรับเด็ก Car seat bank/พัฒนา
คุณภาพข้อมูลระบบเฝ้าระวังการบาดเจ็บ ( Injury Surveillance : IS)/ยกระดับ
คุณภาพสถานีสุขภาพ (Health Station)/ขับเคลื่อนลดการบริโภคเกลือและโซเดียม
ระดับจังหวัด/ขับเคลื่อนมาตรการบุหรี่ไฟฟ้า 
    SET 3 Cluster ENV - OCC : การเฝ้าระวังผลกระทบเชิงสุขภาพเชิงรุก จาก PM 2.5/
เตรียมความพร้อมรองรับและตอบโต้ภาวะฉุกเฉินกรณีอุบัติกับสารเคมี/ยกระดับ
คลินิกอาชีวเวชกรรมสู่ศูนย์เชี่ยวชาญ Medical fitness to drive 
    SET 3 Cluster SYSTEM : พัฒนาระบบ EOC อย่างครบวงจรและบูรณาการ/
พัฒนาสมรรถนะช่องทางและกักกันโรค ตาม IHR 2005/จัดระบบและแนวทางใน
การพัฒนานักระบาดวิทยา 
1.2 เรื่องจากเขตสุขภาพ 
    1. การจัดการแข่งขันกีฬาสาธารณสุข ส่วนกลาง ในวันที ่ 22 - 23 ธันวาคม 
2567 กีฬาหลัก 2 ประเภท คือ ฟุตบอลกับวอลเลย์บอล มอบท่าน สาธารณสุข
นิเทศก์ เขตสุขภาพท่ี 7 หารือผู้บริหาร จะจัดการอย่างไร ให้มีทีมไปร่วม  
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ระเบียบวาระ/เรื่อง ข้อสั่งการ/ข้อเสนอแนะ 
    2. ทบทวนคณะกรรมการระดับเขต หลัก 4 คณะ 
        - CIO นพ.สสจ. ร้อยเอ็ด 
        - CHRO นพ.สสจ.ขอนแก่น     
        - CFO นพ.สสจ.กาฬสินธุ์ (นพ.หัสชา เป็นรองฯ) 
        - CSO ผอ.รพ.ขอนแก่น  
มอบทีมเขต ประสาน ดำเนินการ 
    3. มอบ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด เร่งรัดดำเนินการตามนโยบาย  
        - รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข พานับคาร์บ ให้เป็นรูปธรรม 
        - ขับเคลื่อนนโยบาย 30 บาทรักษาทุกที่ ด้วยบัตรประชาชนใบเดียว โดยเร่งรัด 
Cyber Security ให้สีเขียว ตามเวลาที่แจ้งไว้ 
=> นพ.สสจ ทุกจังหวัด เร่งรัด ขับเคลื่อน ประสานแนะนำ ผู้ว่าฯ/หัวหน้าส่วนราชการ 
ผอ./สสอ. แนะนำ นายอำเภอ/หัวหน้าส่วนราชการ 
=> เร่งรัด Cyber Security ให้สีเขียว ตามเวลาที่แจ้งไว้ 
    4. การบริหารงบลงทุน ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข ในการเปิด
ประชุม 
       - งบลงทุนจัดสรรให้ทั่วถึง อย่าสร้างรายการราคาสูง 
       - ได้รับจัดสรรงบแล้ว ต้องดำเนินการให้ได้ - เงินบำรุง ให้ใช้แก้ปัญหา เป็น
ประโยชน์ ให้ถูกระเบียบ เช่น บ้านพัก โรงอาหาร ห้องน้ำ อาคาร 
=> มอบท่าน สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพท่ี 7 ดูแล ควบคุมกำกับ 
=> CFO วิเคราะห์, จัดการความเสี่ยง รายการที่อาจล่าช้า ปี 2568 – 2569 
   5. ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ลาบวชระหว่างวันที่ 1 - 14 ธันวาคม 
2567 มีแผนกลับมาพ้ืนที่ ดังนี้ 
       - 16 ธันวาคม 2567 ประชุมไกล่เกลี่ย และประชุม ผู้บริหารเขตสุขภาพที่ 7  
       - 17 ธันวาคม 2567 เยี่ยมพ้ืนที่  เช้า สสจ.มหาสารคาม/บ่าย สสจ.กาฬสินธุ์  
       - 23 - 27 ธันวาคม 2567 สอบระดับเชี่ยวชาญ ที่ยังค้าง 
    6. จัดสรร พนักงานราชการ 15 ตำแหน่ง ที่พร้อมบรรจุได้ทันท ี
       - เขต 2 ตำแหน่ง 
       - รพ.ศ/รพท.แห่งละ 1 ตำแหน่ง 
       - สสจ. แห่งละ 2 ตำแหน่ง 
     (สสจ.กาฬสินธุ์. ได้ นักวิชาการเงินและบัญชี 2 ตำแหน่ง) 
    7. พิจารณาสัดส่วน การจัดสรรงบค่าเสื่อม ปี 2568 มติดังนี ้
        1) จัดสรรหน่วยบริการ เดิม ร้อยละ 70 => ใหม่ ร้อยละ 60 
        2) จัดสรรจังหวัด เดิม ร้อยละ 20       => ใหม่ ร้อยละ 20      
        3) จัดสรรเขต เดิม ร้อยละ 10           => ใหม่ ร้อยละ 20 
2. เรื่องจากผู้อำนวยการโรงพยาบาลกาฬสินธุ์ 
    การขับเคลื ่อนนโยบาย Health ID "โครงการ 30 บาทรักษาทุกที ่ ด้วยบัตร
ประชาชนใบเดียว" โรงพยาบาลกาฬสินธุ์ จะดำเนินการตามกรอบระยะเวลาที่กำหนด 
คาดการณ์บรรลุเป้าหมายไม่เกินวันที่ 20 ธันวาคม 2567 
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ระเบียบวาระ/เรื่อง ข้อสั่งการ/ข้อเสนอแนะ 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่แล้ว  

รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ ครั้งที่ 9/2567 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 31 ตุลาคม 2567 

มติที่ประชุม : รับรอง 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง  

3.1 แนวทางการติดตามความก้าวหน้าการขับเคลื่อน Quick Win 12 ประเด็น 
12 สัปดาห์ โดย กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 

 

    กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข ได้จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบูรณา
การขับเคลื่อน Quick Win 12 ประเด็น 12 สัปดาห์ ตามนโยบายสำคัญ (Integrate 
Project Team : IPT) สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖8 เรียบร้อยแล้ว แบ่งเป็น คณะกรรมการที ่ปรึกษา และคณะทำงาน  

ตามประเด ็นนโยบายสำคัญ Quick Win 12 ประเด ็น 12 สัปดาห์ ( Integrate 
Project Team : IPT) สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖8 จำนวน 18 คณะ 

 

    - ทีมผู ้ประสานงานกลางจัดตั ้ง War Room ที่กลุ ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์
สาธารณสุข ทุกวันจันทร์ และวันพฤหัสบดี โดยกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
ร่วมกับกลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล สำหรับทีม 12 ประเด็น หากประเด็นใดมีคำถามหรือ
ข้อซักถาม สามารถเข้ามาประชุมร่วมกัน หรือให้ทีมนำแนะนำได้ทุกเมื่อ 
    - ให้มีการจัดตั้ง Line Group ทีมขับเคลื่อน (12 รถตู้) เพื่อให้สามารถขับเคลื่อน
งานได้ตลอด อย่างทันท่วงท ี
    - ประเด็น Health ID ขอความร่วมมือผู้บริหารทุกอำเภอ ให้ความสำคัญ และ
เร่งรัดการดำเนินงานให้ผลงานสูงขึ้นกว่าจังหวัดขอนแก่นได้ต่อไป 

มติที่ประชุม : รับทราบ  
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ระเบียบวาระ/เรื่อง ข้อสั่งการ/ข้อเสนอแนะ 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา  

4.1 ขอความเห็นชอบนำเงินเหลือจ่ายจากงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะงบลงทุนเข้าเงินบำรุง โดย รอง นพ.สสจ.ที่ควบคุมกำกับ (นพ.สุรเชษฐ์  ภูลวรรณ) 

 

    ข้อเท็จจริง 
    โรงพยาบาลห้วยผึ ้ง มีความประสงค์จะนำเงินเหลือจ่ายจากงบค่าบริการทาง
การแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน ประจำปีงบประมาณ 2566 เข้าเงินบำรุง
ของโรงพยาบาล เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 24,520 บาท และดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร
บัญชี เป็นเงิน 7,309.47  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 31,829.47 บาท (สามหมื่นหนึ่งพัน-
แปดร้อยยี่สิบเก้าบาทสี่สิบเจ็ดสตางค์)  
    ระเบียบที่เก่ียวข้อง 
    ตามหนังสือกระทรวงสาธารณสุข ด่วนที่สุด ที่ สธ 0202.3.10/3647 ลงวันที่  
1 ธันวาคม 2562 เรื ่อง ตอบข้อหารือการดำเนินงานตามประกาศกระทรวง
สาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการรับเงิน การจ่ายเงิน การรักษา
เงิน และรายการของค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องและจำเป็นต่อการสนับสนุนและส่งเสริมการ
จัดบริการสาธารณสุข และค่าใช้จ่ายอื่น พ.ศ. 2559 ข้อ 2 กรณีขอหารือว่าดอกเบี้ย
และเงินค่าปรับ จากงบการดำเนินงานเงินค่าบริการทางการแพทย์ที ่เบิกจ่ายใน
ลักษณะงบลงทุน ให้หน่วยบริการดำเนินการอย่างไร เห็นว่ากรณีดอกเบี้ยและเบี้ยปรับ
จากการดำเนินงานเงินค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุนเป็น 

ดอกผลนิตินัยตามมาตรา 148 วรรคสาม แห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 
เมื่อหน่วยบริการได้รับโอนเงินดังกล่าวจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติแล้ว 
เงินดังกล่าวย่อมตกเป็นกรรมสิทธิ์ของหน่วยบริการ ดังนั้น เมื่อมีดอกเบี้ยที่เกิดขึ้น  

จากเงินดังกล่าว ไม่ว ่าจะเกิดขึ ้นก่อน หรือขณะ หรือภายหลังที ่หน่วยบริการ
ดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์แล้วก็ตาม ดอกเบี้ยที่เกิดขึ้นจากเงินดังกล่าวนั้น ย่อมตก
เป็นของหน่วยบริการผู้เป็นเจ้าของกรรมสิทธิ์ในเงินดังกล่าว 
    ข้อพิจารณา/ข้อสั่งการ 
    ให้ โรงพยาบาลห้วยผึ้ง นำเงินเหลือจ่าย พร้อมดอกเบี้ย เข้าเงินบำรุง ตามจำนวน
ที่แจ้ง 

มติที่ประชุม : เห็นชอบ 

4.2 พิจารณาการโยกย้าย ข้าราชการ/ลูกจ้างประจำ/พนักงานกระทรวง
สาธารณสุข สังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ครั้งท่ี 1/2568 โดย รอง นพ.สสจ.ที่ควบคุมกำกับ (นายสม  นาสอ้าน) 

 

    คณะกรรมการฯ มีมติในการพิจารณาการโยกย้าย ดังนี้  
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4.2 พิจารณาโยกย้ายข้าราชการ/ลูกจ้างประจำ/พนักงานกระทรวงสาธารณสุข สังกัดสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ครั้งที่ 1/2568 จำนวนทั้งสิ้น 50 ราย คณะกรรมการฯ 
มีมติในการย้าย ดังนี้ 

1. สายงานเภสัชกร ประสงค์ขอย้าย จำนวน 2 ราย 
มติที่ประชุม  ไม่ได้รับความเห็นชอบให้ย้าย 

2. สายงานนักกายภาพบำบัด  ประสงค์ขอย้าย จำนวน 1 ราย  
มติที่ประชุม  ไม่ได้รับความเห็นชอบให้ย้าย 

3. สายงานนักเทคนิคการแพทย์  ประสงค์ขอย้าย  จำนวน 3 ราย     
มติที่ประชุม  ไม่ได้รับความเห็นชอบให้ย้าย 

4. สายงานพยาบาลวิชาชีพ ประสงค์ขอย้าย  จำนวน 30 ราย     
มติที่ประชุม  เห็นชอบให้ย้ายได้ จำนวน 15 ราย และไปปฏิบัติราชการ จำนวน 2 ราย 
ดังนี้   

ลำดับ  ชื่อ – สกุล  ตำแหน่ง  สถานที่ปฏบิัติงานจริง  ย้ายไปที่ส่วนราชการ  หมายเหตุ  

1 นายปรีติ  คงบรรจบ พยาบาลวิชาชีพ
ชำนาญการ 

รพ.กมลาไสย รพ.สต.บา้นสร้างแก้ว 
สสอ.สมเด็จ ตำแหน่ง
เลขท่ี 70643 

 

2 น.ส.ปวีณา  งามเงิน พยาบาลวิชาชีพ
ปฏิบัติการ  

รพท.กาฬสินธุ์  รพ.กมลาไสย 
ตำแหน่งเลขที่ 
224348 

รพ.กาฬสินธุ์ 
ดำเนินการจัดทำคำสั่ง 

3 น.ส.ปฐภรณ์ เงียบสดับ พยาบาลวิชาชีพ
ปฏิบัติการ  

รพ.เขาวง รพ.สมเด็จ  ตำแหน่งเลขที่
224388 

4 น.ส.จันทรา  กุลสาย พยาบาลวิชาชีพ
ปฏิบัติการ  

รพ.สมเด็จ รพ.เขาวง  ตำแหน่งเลขที่
69747 

   5 นางอนุรักษ์  บุตรวัง พยาบาลวิชาชีพ
ชำนาญการ 

รพ.สหสัขันธ์ รพ.สามชัย  ตำแหน่งเลขที่ 
20324 

6 น.ส.นิตยา  จันทรัตน ์ พยาบาลวิชาชีพ
ปฏิบัติการ 

รพ.สามชัย รพ.สหสัขันธ์  ตำแหน่งเลขที่ 
14047 

7 นางสุภาพร  วีระเสถียร พยาบาลวิชาชีพ
ชำนาญการ  

งานการพยาบาลผู้ป่วยนอก  
รพ.สหสัขันธ์ 

งานการพยาบาล
หน่วยควบคุมการติด
เชื้อฯ รพ.สหสัขันธ์ 

ตำแหน่งเลขที่ 
153217 

 

8 นางนันท์นลิน  ยลถวิล พยาบาลวิชาชีพ
ชำนาญการ 

งานการพยาบาลหน่วยควบคุม
การติดเชื้อฯ  
รพ.สหสัขันธ์ 

งานการพยาบาล
ผู้ป่วยใน รพ.สหสัขันธ ์

ตำแหน่งเลขที่ 
224424 

9 น.ส.วรรณดิา  สีลา พยาบาลวิชาชีพ
ชำนาญการ  

งานการพยาบาลผู้ป่วยใน 
รพ.สหสัขันธ์ 

งานการพยาบาล
ผู้ป่วยนอก  
รพ.สหสัขันธ์ 

ตำแหน่งเลขที่ 69852 

 

10 น.ส.อุทุมพร  สุม่มาตย ์ พยาบาลวิชาชีพ
ชำนาญการ 

งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและนติิเวช 
รพ.สหสัขันธ์  

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม 
รพ.สหสัขันธ์ 

ตำแหน่งว่างเลขท่ี 
63722 
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ลำดับ  ชื่อ – สกุล  ตำแหน่ง  สถานที่ปฏบิัติงานจริง  ย้ายไปที่ส่วนราชการ  หมายเหตุ  

  11 น.ส.นรกมล  สกลุเดช พยาบาลวิชาชีพ
ชำนาญการ 

รพ.สต. 
บ้านแสนสุข 

สสอ.ท่าคันโท 

รพ.สต. 
บ้านกุดฝั่งแดง  
สสอ.กุฉินารายณ ์

ตำแหน่งว่างเลขท่ี 
70222 

12 น.ส.กมลวรรณ  สุขทวี  พยาบาลวชิาชีพ
ปฏิบัติการ 

รพ.สต.บ้านหนองผือ  
สสอ.เขาวง 

รพ.สต.บ้านหนองผือ 
สสอ.เขาวง 

ตำแหน่งว่างเลขท่ี 
69766 

13 น.ส.พิชญาวี  ปัญญา พยาบาลวชิาชีพ
ปฏิบัติการ 

รพ.สต.บ้านหนองแซง  
สสอ.ท่าคันโท 

รพ.กมลาไสย ตำแหน่งว่างเลขท่ี 
63808 

14 นางนิภัชกานต์ วรรณ ู พยาบาลวชิาชีพ
ปฏิบัติการ 

รพท.กาฬสินธุ ์ รพ.ยางตลาด 
ตำแหน่งว่างเลขที่ 
153214 

รพ.กาฬสินธุ์ 
ดำเนินการจัดทำคำสั่ง 

15 นางอำนวยพร  ซองศิริ พยาบาลวชิาชีพ
ชำนาญการ 

รพร.กุฉินารายณ์ รพ.สต.บ้านกุดคา้ว 
สสอ.กุฉินารายณ ์

ตำแหน่งว่างเลขท่ี 
69665 

16 น.ส.หัทยา  เสริฐเลิศ พยาบาลวชิาชีพ
ชำนาญการ 

รพ.นามน รพ.สมเด็จ ไปปฏิบตัิราชการ 

17 นางสุภาวดี  อเนกบุณย ์ พยาบาลวชิาชีพ
ชำนาญการ 

รพท.กาฬสินธุ ์ รพ.ฆ้องชัย ไปปฏิบตัิราชการ 

  5. สายงานนักวิชาการสาธารณสุข  ประสงค์ขอย้าย  จำนวน 4 ราย   
มติที่ประชุม  เห็นชอบให้ย้ายได้ จำนวน 2 ราย ดังนี้ 

ลำดับ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง สถานที่ปฏิบัติงานจริง ย้ายไปที่ส่วนราชการ หมายเหตุ 

1 นางสุพัตรา  เอกตาแสง นักวิชาการสาธารณสุข
ชำนาญการ 

รพ.นามน รพ.นามน ตำแหน่งว่างเลขท่ี 
235235 

2 น.ส.วงศ์สุดา  วงวิลาศ นักวิชาการสาธารณสุข
ชำนาญการ 

รพ.สต.บ้านหนองแสง 
สสอ.สามชยั 

รพ.สต.บ้านต้อน  
สสอ.เมืองกาฬสินธุ ์

 

6. เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ประสงค์ขอย้าย  จำนวน 5 ราย 
มติที่ประชุม  เห็นชอบให้ย้ายได้ จำนวน 5 ราย ดังนี้ 

ลำดับ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง สถานที่ปฏิบัติงานจริง ย้ายไปที่ส่วนราชการ หมายเหตุ 

1 น.ส.พิชามญช์ุ  จำปาลา เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
 

รพ.คำม่วง รพ.สหสัขันธ์ ตำแหน่ง
เลขท่ี 238421 

 

2 น.ส.ปนิดา  วงศ์จรัศ เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

 

รพ.สหสัขันธ์ รพ.คำม่วง  ตำแหน่งเลขท่ี 
238412 

 

3 น.ส.สุชาดา  ปราบจันด ี เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

 

รพ.สต.บา้นหัวนาคำ  
สสอ.ยางตลาด 

รพ.สต.บา้นห้วยเตยเหนือ 

 สสอ.ยางตลาด 
 

4 นายยอดชาย  ยนต์ชัย เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

(ผอ.รพ.สต.บ้านห้วยเตยเหนือ) 
รพ.สต.บา้นห้วยเตยเหนือ 
สสอ.ยางตลาด 

รพ.สต.บา้นนาเชือกใต้  
สสอ.ยางตลาด 

 

5 นายเวนิส  เฉยฉิว เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

(ผอ.รพ.สต.บ้านม่วงนา) 
สสอ.ดอนจาน สสอ.นามน  

7. นักสาธารณสุข ประสงค์ขอย้าย จำนวน 1 ราย   
มติที่ประชุม   ไม่ได้รับความเห็นชอบให้ย้าย 
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8. เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข ประสงค์ขอย้าย จำนวน 1 ราย 

มติที่ประชุม  ไม่ได้รับความเห็นชอบให้ย้าย 

9. เจ้าพนักงานเภสัชกรรม ประสงค์ขอย้าย 1 ราย 
มติที่ประชุม  ไม่ได้รับความเห็นชอบให้ย้าย 

10. เจ้าพนักงานเวชสถิติ ประสงค์ขอย้าย จำนวน 1 ราย  
มติที่ประชุม  ไม่ได้รับความเห็นชอบให้ย้าย 

11. เจ้าพนักงานธุรการ ประสงค์ขอย้าย จำนวน 1 ราย  
มติที่ประชุม  เห็นชอบให้ย้ายได้จำนวน 1 ราย ดังนี้ 

ลำดับ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง สถานที่ปฏิบัติงานจริง ย้ายไปที่ส่วนราชการ หมายเหตุ 

1 นายพัชรนันท์  ไผ่ดา เจ้าพนักงาน 

ธุรการปฏิบตัิงาน 

รพ.ยางตลาด รพ.กาฬสินธุ ์ ตำแหน่งว่าง
เลขที่ 
70783 

 

ข้าราชการที ่ประสงค์ขอย้ายไปตำแหน่งที ่ เลขตำแหน่งยังอย ู ่ระหว ่างกระบวนการดำเน ินการ 

จัดทำคำสั ่ง มติคณะกรรมการฯ เห็นชอบให้นำไปพิจารณาการย้ายในรอบ 1 สิงหาคม 2568 อีกครั้ง  
จำนวน 4 ราย ดังนี้ 

1. น.ส.รพีภัทร  ศรชมภู  ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการ โรงพยาบาลกาฬสินธุ ์ ประสงค์ขอย้ายไป 

    ตำแหน่งเลขที ่ 86115 โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชกุฉ ินารายณ์ แทน น.ส.กรรณิกา  หงษ์ภักดี   
    ที่ขอลาออกจากราชการ ลาออกเม่ือ 1 ตุลาคม 2567 

2. น.ส.อภิญญา  ศิลาพจน์  ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ โรงพยาบาลท่าคันโท ประสงค์ขอย้ายไปที่  
    โรงพยาบาลสามชัย แทนตำแหน่งเลขที ่ 187252 แทน น.ส.ลลิตา  สิงห์ครุย ที ่ขอย้ายไปโรงพยาบาล   
    สรรพสิทธิประสงค์ จังหวัดอุบลราชธานี ซึ่งคำสั่งย้ายจะมีผลวันที่  1 กุมภาพันธ์ 2568 

3. น.ส.เจนจิรา  ศรีบัว ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการ โรงพยาบาลกาฬสินธุ ์ ประสงค์ขอย้ายไป  

    ตำแหน่งเลขที ่ 224375 โรงพยาบาลคำม่วง แทน น.ส.มาสชุภาต์  ปัญญา ที ่ขอย้ายไปโรงพยาบาล  

    บางมูลนาก จังหวัดพิจิตร ซึ่งย้ายคำสั่งจะมีผลวันที่  1 กุมภาพันธ์ 2568 

4. น.ส.ชนิดา  จิตจักร ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ โรงพยาบาลคำม่วง ประสงค์ขอย้ายไปตำแหน่งเลขที่  
    224471 โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชกุฉินารายณ์ แทน น.ส.สุลัดดา  ปัตลา ที่ขอย้ายไป โรงพยาบาล  

    เชียงแสน จังหวัดเชียงราย ซึ่งย้ายคำสั่งจะมีผลวันที่  1 กุมภาพันธ์ 2568 
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ระเบียบวาระ/เรื่อง ข้อสั่งการ/ข้อเสนอแนะ 
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  

5.1 เรื่องจากนายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) (นพ.สุรเชษฐ์  ภูลวรรณ)  

    - ไม่มี  

5.2 เรื่องจากนักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านส่งเสริมพัฒนา) (นายสม  นาสอ้าน)  

1. การจดัคนลงตามโครงสรา้งใหม่กรณีการจัดตั้งกลุ่มงานสขุภาพดิจิทัล และกลุ่มงาน
ประกันสุขภาพยุทธศาสตร์ ของข้าราชการ (กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล) 

 

    สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข แจ้งว่า อ.ก.พ.กระทรวงสาธารณสุข ในการ
ประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒ สิงหาคม ๒๕๖๗ มีมติเห็นชอบบัญชีการจัดตำแหน่ง
จากการจัดตั้งกลุ่มภารกิจ/กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขและได้ดำเนินการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งข้าราชการ พนักงาน
ราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข ลูกจ้างประจำ และลูกจ้างชั่วคราว ให้ดำรง
ตำแหน่งตามโครงสร้างใหม่ กรณีจัดตั้งกลุ่มภารกิจ/กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล โดยในส่วน
ของข้าราชการ ได้มีคำสั่งสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ 3283/2567 ลงวันที่ 
24 ตุลาคม 2567 เรื่อง การจัดคนลงตามโครงสร้างใหม่ กรณีการจัดตั้งกลุ่มภารกิจ/
กลุ ่มงานสุขภาพดิจิทัล ซึ่ งมีข้าราชการและเลขที ่ตำแหน่งว่างในสังกัดสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ ที่มีการจัดคนลงกลุ่มงานใหม่ตามคำสั่งดังกล่าว จำนวน 
๑๐๑ อัตรา รายละเอ ียดตามหนังส ือสำน ักงานปลัดกระทรวงสาธารณส ุข ที่   
สธ ๐๒๐๘.๐๖/ว ๙๙๕๗ ลงวันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๗ ซึ่งสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
กาฬสินธุ์ ได้แจ้งเวียนคำสั่งดังกล่าว ให้หน่วยงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้ทราบแล้ว 

มติที่ประชุม : รับทราบ 

2. สรุปผลการโครงการเดนิ ว่ิง ปั่น ป้องกันอัมพาตเฉลิมพระเกียรติฯ ครั้งที่ 10 
(กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิตและยาเสพติด) 

 

    จังหวัดกาฬสินธุ์ จัดกิจกรรม เดิน วิ่ง ปั่น ป้องกันอัมพาตฯ ในวันที่ 2 พฤศจิกายน 
2567 จำนวน 18 สนาม 18 อำเภอ ผู้ร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 12,000 คน  
    - สนามระดับจังหวัด (บริเวณหน้าศาลากลางจังหวัดกาฬสินธุ์) ไม่น้อยกว่า 3,500 คน  
    - สนามระดับอำเภอ (17 อำเภอ ยกเว้นอำเภอเมืองกาฬสินธุ์) ไม่น้อยกว่า 8,500 คน 
    การสมัคร Application ก้าวท้าใจเพ่ือสะสมแคลอรีรับรางวัล ดังนี้ 
    ประเภทจำนวนสมาชิกสูงสุด 
    1. อำเภอเมืองกาฬสินธุ์ รางวัลชนะเลิศ จำนวนสมาชิก 22,151 คน เงินรางวัล 
จำนวน 2,000 บาท พร้อมใบประกาศเกียรติคุณ 
    2. อำเภอยางตลาด รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 จำนวนสมาชิก 19,232 คน  
เงินรางวัล จำนวน 1,500 บาท พร้อมใบประกาศเกียรติคุณ 
    3. อำเภอกุฉินารายณ์ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 จำนวนสมาชิก 11,091 คน 

เงินรางวัล จำนวน 1,000 บาท พร้อมใบประกาศเกียรติคุณ 
    ประเภทสะสมพลังงานสูงสุดสูงสุด 
    1. อำเภอเมืองกาฬสินธุ์ รางวัลชนะเลิศ ใช้พลังงาน 1,482,630 kcal เงินรางวัล 
จำนวน 2,000 บาท พร้อมใบประกาศเกียรติคุณ 

มติที่ประชุม : รับทราบ 
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ระเบียบวาระ/เรื่อง ข้อสั่งการ/ข้อเสนอแนะ 
    2. อำเภอกุฉินารายณ์ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ใช้พลังงาน 502,978 kcal 
เงินรางวัล จำนวน 1,500 บาท พร้อมใบประกาศเกียรติคุณ 
    3. อำเภอยางตลาด รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ใช้พลังงาน 368,117 kcal 
เงินรางวัล จำนวน 1,000 บาท พร้อมใบประกาศเกียรติคุณ 
    สรุปผลความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม สนามจังหวัด (บริเวณหน้าศาลากลาง
จังหวัดกาฬสินธุ์) ผู้ตอบแบบประเมินจำนวน 727 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อยละ 
85 เพศชาย ร้อยละ 15 ช่วงอายุ 50 – 59 ปี มากที่สุด ร้อยละ 45 รองลงมา 

อยู่ในช่วงอายุ 40 – 49 ปี ร้อยละ 21.3 และอยู่ในช่วงอายุ 60 – 69 ปี ร้อยละ 
17.9 ตามลำดับ สถานภาพการทำงาน ส่วนใหญ่เป็นประชาชนทั่วไป ร้อยละ 75.1 
เจ้าหน้าที่หน่วยงานภาครัฐ ร้อยละ 23.4 เจ้าหน้าที่หน่วยงานภาคเอกชน ร้อยละ 
0.4 และนักเรียน/นักศึกษา บุคลากรในสถาบันการศึกษา ร้อยละ 1.1  
    ข้อเสนอแนะต่อกิจกรรม: ให้มีการจัดกิจกรรมทุกปี และให้มีกิจกรรมที่หลากหลาย 
    ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ: ในภาพรวมอยู่ในระดับความพึงพอใจ
มากที่สุด 
    ไม่มีอุบัติเหตุ และผู้บาดเจ็บในระหว่างการวิ่ง 
    ขอขอบคุณผู้บริหาร เจ้าหน้าที่สาธารณสุขทุกระดับ ที่ร่วมจัดกิจกรรมได้อย่าง 

สมพระเกียรติ 
5.3 เรื่องจากนายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมทั่วไป) (นพ.สิริชัย  นามทรรศนีย์)  

    - ไม่มี  

5.4 นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรม) (นพ.วิษณุกร  อ่อนประสงค์)  

    มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารเขตสุขภาพที่ 7 เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2567 
การจัดสรรงบค่าเส ื ่อม ได้ขอปรับเปลี ่ยนจากเด ิม 70 : 20: 10 เป็นจัดสรร
งบประมาณค่าเสื่อม จัดสรรหน่วยบริการ ร้อยละ 60 จัดสรรจังหวัด ร้อยละ 20 และ
จัดสรรเขตสุขภาพ ร้อยละ 20  

มติที่ประชุม : รับทราบ 

5.5 เรื่องจากเภสัชกรชำนาญการพิเศษรักษาการในตำแหน่งเภสัชกรเชี่ยวชาญ  
(ด้านเภสัชสาธารณสุข) (ภก.กฤช  โชติการณ์) 

 

    - ไม่มี  

5.6 เรื่องจากทันตแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่งทันตแพทย์
เชี่ยวชาญ (ด้านทันตสาธารณสุข) (ทพญ.นวลนิตย์  บุตรดีสุวรรณ) 

 

    - ไม่มี  

5.7 เรื่องจากนักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ (ด้านบริการทางวิชาการ) 
(นางสาวสุภัทรา  สามัง) 

 

    - ไม่มี  

5.8 เรื่องจากโรงพยาบาลกาฬสินธุ์  

    - ไม่มี  

5.9 เรื่องจากโรงพยาบาลชุมชน  

    - ไม่มี  
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5.10 เรื่องจากสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ  

    - ไม่มี  

5.11 เรื่องเสนอโดยเอกสาร   

    - ไม่มี  

5.14 เรื่องจากสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธุ์ จำกัด  
โดย นางอาภิรมย์  ชิณโน ตำแหน่ง รองประธานกรรมการคนที่ 1 

 

    ข้อ 1 สรุปผลการดำเนินงานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธุ์ จำกัด  
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2567 

 

    ข้อ 2 รายงานสรุปคะแนนสรรหากรรมการ ประจำปี 2568 สรรหาล่วงหน้าวันที่ 
16 พฤศจิกายน 2567 สมาชิกมาใช้สิทธิ 645 คน เลือกตั้งจริงวันที่ 19 พฤศจิกายน 
2567 สมาชิกมาใช้สิทธิ 2,676 คน รวมสมาชิกสหกรณ์ฯ มาใช้สิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น 
จำนวน 3,321 คน จึงประกาศผลการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ ประจำปี 2568 

 

    ข้อ 3 สหกรณ์ฯ กำหนดประชุมรับรองงบการเงิน ประจำปี 2567 ในวันที่  
6 ธันวาคม 2567 ณ สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธุ์ จำกัด 
    ข้อ 4 สหกรณ์ฯ กำหนดประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 ในวันที่ 19 ธันวาคม 
2567 เวลา 08.30 น. เป็นต้นไป ณ ห้องทศพร โรงแรมริมปาว อำเภอเมือง จังหวัด
กาฬสินธุ์ 

มติที่ประชุม : รับทราบ 

ยอดยกมากนัยายน 2567 ต.ค.-67 เพิม่/(ลด)

1 จ ำนวนสมำชกิ (คน)

  - สำมญั 3,553                          3,555                  2                   

  - สมทบ 1,317                          1,314                  3-                   

รวมทัง้ส ิน้ 4,870                          4,869                  1-                   -0.02

2 เจำ้หนี้เงนิกู ้ 2,976,070,375.88          2,951,450,256.88 24,620,119.00- -0.83

3 เจำ้หนี้เงนิรับฝำก 1,402,089,904.97          1,443,552,202.38 41,462,297.41 2.96

4 ลูกหนี้เงนิกู ้       6,905,155,120.64          6,956,678,242.29 51,523,121.65 0.75

5 ทุนเรอืนหุน้        2,135,459,370.00          2,145,683,090.00 10,223,720.00 0.48

6 ทุนส ำรอง          284,439,835.35             284,439,835.35    -                0.00

7 ทุนของสหกรณ์    2,594,065,223.66          2,625,481,896.51 31,416,672.85 1.21

8 ทุนด ำเนินกำร     6,978,219,288.26          7,026,884,409.52 48,665,121.26 0.70

9 ก ำไร               165,990,025.44             187,244,978.29    21,254,952.85 12.80

                             จ านวน                        (หนว่ย:บาท)
ล าดบั รายการ รอ้ยละ

กรรมการแบบแบ่งเขต เขต 1     คะแนน
ล าดับท่ี 1 นายภูเบศวร์  วิชัยโย 1,059            

ล าดับท่ี 2 นายอายุวัฒน์  สุระเสียง 969

ล าดับท่ี 3 นายสง่า  เพียรภายลุน 733

ล าดับท่ี 4 นางทิพวรรณ  กองกาย 666

ล ำดับที ่5 นำงอรุณวรรณ  แสงฤทธ์ิ 662

ล ำดับที ่6 นำยพรมมำ  เถำวัลย์ดี 502

ล ำดับที ่7 นำยสงกรำน  นะรินยำ 440

กรรมการแบบแบ่งเขต เขต 2  คะแนน
ล าดับท่ี 1 ภก.อ าพล  อรดี 937

ล าดับท่ี 2 นางเวรุวรรณ  ดอนโอภาส 869

ล าดับท่ี 3 นายอ านวย  ภูทองกลม 849

ล าดับท่ี 4 นายสมชัย  พลโคกก่อง 801

ล ำดับที ่5 นำงเยำวนิตย์  ศิลำพัฒน์ 789

ล ำดับที ่6 นำงนันทำ  พลรำชม 749

ล ำดับที ่7 นำยชยุต  หิรัญรักษ์ 639

ล ำดับที ่8 นำยณัฐฐ์ธนัน  โพนนอนสันต์ 497
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     ข้อ 5 แจ้งรูปแบบการรับเงินปันผล - เฉลี่ยคืน ประจำปี 2567 ดังนี้ 
 1) เข้าบัญชีเงินฝากสหกรณ์ฯ 
 2) เข้าบัญชีธนาคารกรุงไทย 
    ข้อ 6 แจ้งเพ่ือทราบ กรณีหนังสือรับรองการตาย แพทย์ระบุการเสียชีวิตไม่ชัดแจ้ง 
(ไม่ทราบสาเหตุการเสียชีวิต) ส่งผลต่อการปฏิเสธการจ่ายค่าสินไหมทดแทน กรณี
สมาชิกสหกรณ์ฯ เสียชีวิต ซึ่งมีภาระหนี้สินกับสหกรณ์ฯ  
=> ควรให้แพทย์ระบุสาเหตุการเสียชีวิตให้ชัดเจน  
    ข้อ 7 สหกรณ์ฯ สนับสนุนงบประมาณในการจัดงานกีฬาสาธารณสุขสัมพันธ์ 
ประจำปี 2567  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ ์ จำนวน 200,000 บาท 
(สองแสนบาทถ้วน) 
    ข้อ 7 สรุปผลการดำเนินงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขกาฬสินธุ์ จำกัด ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2567 

 

ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องอ่ืนๆ  

     ในวันประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมิน (กวป.)  
    1. ให้หลีกเลี่ยงการจัดประชุมอ่ืน  
    2. วาระพิจารณาโยกย้าย ขอให้มีทีมกลั่นกรองก่อนนำเข้าที่ประชุม 

มติที่ประชุม : รับทราบ 

 

 
ปิดประชุมเวลา 15.35 น. 
 
 

จ ำนวนสมำชกิ (คน) สมคัรใหม่ เสยีชวีติ ลาออก
1 สมาคมฌาปนกจิฯสหกรณ์

  - สำมญั 4,017                          12 1             1             4,027       

  - สมทบ 3,293                          5 8 1             3,289       

รวม 7,310                          17           9             2             7,316       

2 สสธท. (ลา้น 1) 5,636                          10 7             2             5,637       

3 กสธท. (ลา้น 2) 3,726                          6 4             -          3,728       

4 กสธท. (ลา้น 3) 766                             12 -          -          778          

5 กสธท. (ลา้น 4) 321                             14 -          -          335          

6 สส.ชสอ. 1,598                          46           -          -          1,644       

คงเหลอื

จ านวน  (คน)
ล าดบั รายการ

ยอดยกมากนัยายน 2567
เดอืนตลุาคม 2567

(นายธงชัย ปญูรัตน)
นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ
หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข

Sign: ACABD7623AEDCEF5F74C38D7EFB83779
RefNo: 256712120851471373

(ผูชวยศาสตราจารยพิเศษสุรเชษฐ ภูลวรรณ)
นายแพทยเชี่ยวชาญ (ดานเวชกรรมปองกัน)

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ
Sign: CF74DF5F6EE7ED2103E2CE3EA1F90EC9

RefNo: 256712120851471373
อนุมัติ

ให หน. พนย แจงผูเกี่ยวของ

(นายทวีรัชต ศรีกุลวงศ)
นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ

Sign: 9EAF122F0BF87EAD6008C153E2A881BB
RefNo: 256712120851471373



   (กส 0033.002/401/15377) รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์  ครั้งที่ 10/2567 กฤษณา เพียรภายลุน 02 หนังสือภายนอก/บันทึกข้อความ (เสนอผู้บริหาร) .ออกเลขกลาง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ KLS e-Saraban | ระบบลงนามหนังสือราชการออนไลน์ 256712120851471373 7C99C7EDA66945D11E947DF6A9879EFE 2024-12-12 09:45:31  1  นายธงชัย ปัญญูรัตน์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ
หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข ACABD7623AEDCEF5F74C38D7EFB83779 2024-12-12 10:32:11  19  นายธงชัย ปัญญูรัตน์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ
หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข ACABD7623AEDCEF5F74C38D7EFB83779 2024-12-12 10:32:11  1  นางสาวอทิตา พันธุ์โสภณ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 4945347B1A955FE75EBDC644C0A17CCC 2024-12-13 09:05:00  1  ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษสุรเชษฐ์ ภูลวรรณ นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน)
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ CF74DF5F6EE7ED2103E2CE3EA1F90EC9 2024-12-14 11:25:50  19  ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษสุรเชษฐ์ ภูลวรรณ นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน)
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ CF74DF5F6EE7ED2103E2CE3EA1F90EC9 2024-12-14 11:25:50  1 อนุมัติ
ให้ หน. พนย แจ้งผู้เกี่ยวข้อง นายทวีรัชต์ ศรีกุลวงศ์ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ 9EAF122F0BF87EAD6008C153E2A881BB 2024-12-14 12:08:37  19 อนุมัติ
ให้ หน. พนย แจ้งผู้เกี่ยวข้อง นายทวีรัชต์ ศรีกุลวงศ์ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ 9EAF122F0BF87EAD6008C153E2A881BB 2024-12-14 12:08:37

